ZARZADZENIE NR 11/15
Wojta Gminy Jemielnica
z dnia 16 lutego 2015 r.

w sprawie maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownika Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Jemielnicy

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. 22012 r., poz. 1202) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1.

Wyznaczam maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jemielnicy, pod ktérym nalezy rozumie¢ sume¢ przypadajacych do
wyplaty w danym miesigcu nastepujacych sktadnikow wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnié( prace,

3) dodatek funkcyjny,

4) premie i dodatki wyplacane co do zasady comiesiecznie, lub w innych

regularnych okresach.

§ 2.

Maksymalne miesieczne wynagrodzenia Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej

w Jemielnicy nie moze przekroczy¢ kwoty 6000 zt. (brutto)

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




