PROJEKT
»Program wspolpracy Gminy Jemielnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018”

Wstep

,Program wspotpracy Gminy Jemielnica z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018” ma stuzy¢ rozwojowi
spoleczenstwa obywatelskiego i rozwojowi demokracji lokalne;.

Jak co roku w Gminie Jemielnica sg wskazywane priorytetowe grupy zadan po to, by na
ich realizacj¢ kierowac, okre$lone $rodki z budzetu gminy. Gtéwnymi kryteriami selekcji tych
grup s3 — z jednej strony potrzeby i mozliwosci gminy, z drugiej natomiast — potencjat
organizacji pozarzadowych.

Program wspotpracy Gminy Jemielnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018, stanowi element polityki spoteczno-
finansowej gminy

1. Cel gléwny i cele szczegélowe

Celem gtownym niniejszego Rocznego Program Wspdlpracy, obejmujacego swoim okresem
rok 2018, jest:

Rozwo0j spolecznosci lokalnej poprzez wzmocnienie potencjalu organizacji
pozarzadowych oraz spolecznego zaangazowania mieszkancéow w rozwdj gminy i
zaspokajanie potrzeb spolecznych.

Realizacja tak postawionego celu gltéwnego Rocznego Programu Wspotpracy, wymaga
dookreslenia poprzez cele szczegotowe, ktére w sposob naturalny beda sie¢ dzielity na dwie

grupy:

Grupa pierwsza
Rozw¢) systemu wspolpracy poprzez budowanie systemu wsparcia merytorycznego
i infrastrukturalnego dla rozwoju organizacji pozarzadowych i spoteczenstwa obywatelskiego.

Grupa druga
Rozwoj zasady subsydiarnosci poprzez kontynuowanie wspdtpracy w ramach zlecania zadan
wlasnych gminy organizacjom pozarzadowym w nastgpujacych obszarach zadan publicznych:

. Kultura i sztuka,

o Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i rekreacji,

. Ochrona 1 promocja zdrowia oraz dzialalnoSci na rzecz o0sob
niepetnosprawnych,

. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego



2. Zasady wspolpracy

Program wspolpracy opiera si¢ na sze$ciu podstawowych zasadach wspotpracy:
1. zasada pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym,
w  niezbednym  zakresie, uzasadnionej potrzebami  wspdlnoty  samorzadowej,
a organizacje zapewniajag ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,
2. zasada suwerennoS$ci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i
deklaracje, gotowos$¢ wystuchania propozycji drugiej strony,
3. zasada partnerstwa — wspolpraca pomigdzy wladzami  samorzadowymi
a organizacjami pozarzagdowymi oparta jest na obopolnych korzysciach, woli 1 checi
wzajemnych dzialan, wspoétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.:
uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow gminy,
sugerowaniu zakresu wspotpracy, proponowaniu standardéw ustug $§wiadczonych przez
organizacje,
4. zasada efektywnoS$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan gminy rowniez w zakresie
nieobejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkow
publicznych. Wspolnie dgza do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow z realizacji zadan
publicznych, tj.:

- W sposob celowy 1 oszczgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych

efektow z danych naktadow,

- w sposOb umozliwiajacy terminowa realizacje zadan,

- W wysokos$ci wynikajacej z wczesniej zaciagnietych zobowigzan,
5. zasada uczciwej konkurencji — zarowno wladze samorzadowe, jak i organizacje,
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dziataja
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan,
6. zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposOb udzielania dotacji oraz wykonania zadania s3 jawne.
Dotyczy to w szczegolnosci udostgpniania organizacjom przez gming, informacji o celach,
kosztach 1 efektach wspotpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie
gminy na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow.
Zasada obliguje rowniez organizacje do udostgpniania gminie danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalno$ci statutowej oraz
sytuacji finansowej.

3. Zakres przedmiotowy
W ramach Grupy pierwszej celéw szczegélowych zamierza si¢ wspieraC merytorycznie

1 infrastrukturalnie organizacje pozarzadowe oraz mieszkancow Gminy zainteresowanych
funkcjonowaniem w obszarze trzeciego sektora i1 aktywnosci spotecznej. W tej grupie



znajduja si¢ tak wazne inicjatywy, jak: szkolenia, doradztwo merytoryczne, uzyczanie
pomieszczen, promocja trzeciego sektora, wolontariatu i wspolpraca przy realizacji
wspolnych inicjatyw.

Grupa druga celow statutowych, okresla nam obszary zadan, w ktérych Gmina Jemielnica
jest gotowa prowadzi¢ wspotprace finansowa polegajaca na stosowaniu trybu zlecania zadan
wiasnych (publicznych). Dla kazdego ze wskazanych w tych celach obszaréw zadan moga
zosta¢ ogloszone konkursy ofert na dotacje w formie wspierania projektow.
Wspotfinansowanie realizacji zadan wiasnych gminy przez organizacje pozarzadowe stanowi
niezwykle istotng forme¢ wspotpracy stuzaca bezposrednio mieszkancom.

4. Formy wspolpracy

1. Dla realizacji Grupy pierwszej celow szczegolowych w roku 2018 beda
obowigzywaty nastepujace formy wspolpracy:
a) wspotdzialanie w zakresie tworzenia aktow prawa normatywnego,
b) konsultowanie aktow prawa miejscowego w zakresie dziatalno$ci statutowej organizacji
pozarzadowych 1 podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie z procedurg okre§long w
odrebnej Uchwale Rady Gminy,
c) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania, poprzez strony
internetowe www.jemielnica.pl, telefony, poczte elektroniczng i tradycyjna,
d) propagowanie dziatalnos$ci trzeciego sektora, wolontariatu m.in. poprzez:
- pomoc w zamieszczaniu informacji i ogloszen dot. ich biezacej dziatalnosci na
stronie internetowej gminy www.jemielnica.pl,
- drukowanie rdéznego rodzaju materialdbw informacyjnych dotyczacych
funkcjonowania trzeciego sektora i ekonomii spoleczne;,
e) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym,
f) sprawowanie patronatu przez wtadze Gminy nad inicjatywami i projektami organizacji
pozarzadowych,
g) udostgpnianie niezbednej infrastruktury gminnej do prowadzenia dziatalnosci statutowej
organizacji na zasadach Partnerstwa, w tym zwalnianie z oplat czynszowych lokali bedacych
w zasobach gminy na podstawie odrgbnej Uchwaty Rady Gminy,
h) realizacja zadan w ramach umowy o inicjatywie lokalnej na podstawie odrgbnej procedury,
J) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju.

2. Dla realizacji Grupy drugiej celow szczegolowych w roku 2018 beda
obowigzywaty nastgpujace formy wspotpracy:

a) wspieranie finansowe priorytetowych zadan publicznych wskazanych w Programie i
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2018, na
nastepujacych zasadach:
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® w drodze otwartych konkurséw ofert na poszczegélne zadania na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

e w ftrybie art. 19 a wustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
b) wspieranie finansowe zadan publicznych zgloszonych przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie, w trybie art. 12 tej ustawy.

5. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2018 r.

Opierajac si¢ juz o kilkuletnig praktyke zlecania zadan przez Urzad Gminy Jemielnica
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom okre§lonym w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, za zadania priorytetowe, ktére beda realizowane
od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. uznano nast¢pujace zadania:

1. Zadania w obszarze: Kultura i Sztuka obejmujace dziatania, takie jak:

a) organizacja 1 wdrazanie powszechnych, amatorskich projektow 1 programow
o szczegdlnym znaczeniu edukacyjnym, obejmujacych rézne obszary kultury, a w
szczegolnosci kultywowanie tradycji i wiedzy o regionie,

b) organizacja $rodowiskowych imprez kulturalnych, w tym propagujacych pozytywne
wartos$ci spoteczne dla dzieci mtodziezy i 0s6b dorostych,

c) organizacja integracyjnych imprez kulturalnych dla dorostych, dzieci, mlodziezy i oséb
niepetnosprawnych,

d) wspieranie zadan zwigzanych z ochrong dziedzictwa narodowego.

Na realizacje¢ zadan w tym obszarze w roku 2018 planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg
12.000,00 zt.

2. Zadania w obszarze: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki
i rekreacji obejmujace dziatania, takie jak:
a) organizacja przedsigwzie¢ 1 programOéw usportowienia w zakresie roznych dyscyplin
sportu,
Formy dziatan:
- wspotzawodnictwo sportowe w formie druzynowej (pitka nozna, pitka siatkowa),
- trening sportowy,
- zakupy sprzetu sportowego na potrzeby treningdéw 1 wspotzawodnictwa sportowego,
- biezace utrzymanie bazy sportowe;.
b) organizacja na terenie gminy, jak i poza jej granicami imprez sportowych, rekreacyjnych i
turystycznych,
c¢) organizacja dla mieszkancéw gminy przedsigwzie¢ i imprez sportowo-rekreacyjnych oraz
turystycznych zarowno na terenie gminy, jak i poza jej granicami,
d) organizacja dla dzieci i mlodziezy szkolnej pozalekcyjnych zajg¢ sportowo-rekreacyjnych.



Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w roku 2018 planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg
138.000,00 zt.

3. Zadania w obszarze: Ochrona i promocja zdrowia oraz dzialalno$ci na rzecz oséb

niepelnosprawnych obejmujace dziatania, takie jak:

Prowadzenie edukacji, rehabilitacji 1 integracji ze Srodowiskiem o0sO6b chorych,
niepetnosprawnych lub zabezpieczenie ponadstandardowych §wiadczen zdrowotnych
w zakresie opieki hospicyjnej 1 paliatywnej dla mieszkancow Gminy Jemielnica.

Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w roku 2018 planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg
50.000,00 zt.

4. Zadania w obszarze: Ekologa i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa

przyrodniczego obejmujace dzialania, takie jak:

a) organizacja 1 wdrazanie powszechnych, amatorskich projektow 1 programéw o
szczegolnym znaczeniu edukacyjnym, obejmujacych rdézne obszary z dziedziny
ekologii,

b) organizacja $rodowiskowych imprez o tematyce ochrony s$rodowiska, w tym
propagujacych pozytywne warto$ci spoteczne dla dzieci mtodziezy i 0s6b dorostych,

c) wspieranie zadan zwigzanych z ochrong srodowiska.

Na realizacje¢ zadan w tym obszarze w roku 2018 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote
3.000,00 zt.

6. Okres realizacji programu
Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.
7. Sposob realizacji programu

Specyfika form wspotpracy okreslonych w Programie wskazuje sposoby i podmioty
odpowiedzialne za realizacje programu:

1. Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
gminy, nawigzywania merytorycznej wspotpracy z organizacjami.

2. Wojt Gminy — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach
budzetu.

3. Komisje konkursowe — powotane w celu przeprowadzenia konkursu na dotacje
z budzetu Gminy Jemielnica na realizacj¢ zadan gminy w 2018 r.

4. Referaty i samodzielne stanowiska pracy Urzedu Gminy — w zakresie biezacej
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z zapisami obowigzujacego
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy, a w szczegdlno$ci za dysponowanie budzetem
w okreslonych w programie zadaniach publicznych, obstuge 1 organizacj¢ komisji
konkursowych oraz poprawne rozliczenie przyznanych dotacji wraz
z kontrola ich realizacji.



5. Stanowisko pracy ds. obstlugi rady Gminy — w zakresie kontaktow pomiedzy
organizacjami a poszczegdlnymi komisjami stalymi Rady Gminy.

6. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione art. 3 ust. 3 ustawy
— w zakresie realizacji zadan publicznych zleconych przez Gming Jemielnica oraz wspotpracy
w ramach wskazanych w Programie form wspotpracy.

8. Sposdb oceny realizacji programu

Realizacja Programu bedzie pod statym monitoringiem merytorycznych pracownikéw Urzedu
Gminy, ktorzy beda gromadzi¢ dane i prowadzi¢ analizy w zakresie rozwoju trzeciego sektora
1 jego wspOlpracy w Gminie. Wyniki tych analiz beda podstawa opracowania sprawozdania
koncowego (rocznego), ktore bedzie przedstawione Wojtowi Gminy.
W terminie do 31 maja 2019 r. Wojt, przedlozy opracowane sprawozdanie Radzie Gminy.
Przyjete sprawozdanie bedzie dostepne na stronie internetowej Urzedu Gminy
www.bip.jemielnica.pl.

Dla czytelnej oceny realizacji poszczegolnych celow szczegdtowych przyjeto wskazniki dla
kazdej z poszczegolnych form wspotpracy.

1. Tlos¢ wspolnie przygotowanych aktow prawa normatywnego. Grupa pierwsza, forma
wspotpracy a),

2. llo¢ aktow prawa miejscowego, do ktorych zgloszono uwagi. Grupa pierwsza, forma
wspoOtpracy b).

3. [lo$¢ aktéw prawa miejscowego, ktore zostaty poddane konsultacjom.

Grupa pierwsza, forma wspotpracy b).

4. Ilo$¢ materialdow promocyjnych. Grupa pierwsza, forma wspotpracy d).

5. llos¢ wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym.

Grupa pierwsza, forma wspotpracy e).

6. Ilos¢ patronatow udzielonych przez wiladze Gminy nad inicjatywami 1 projektami
organizacji pozarzagdowych. Grupa pierwsza, forma wspolpracy f).

7. Ilos¢ lokali, w ktorych organizacje pozarzadowe zostaty zwolnione z optat czynszowych.
Grupa pierwsza, forma wspotpracy g).

8. Laczna powierzchnia lokali, w ktorych organizacje pozarzagdowe zostaty zwolnione z optat
czynszowych. Grupa pierwsza, forma wspotpracy g).

9. Koszty gminy zwigzane ze zwolnieniem organizacji pozarzadowych z optat czynszowych.
Grupa pierwsza, forma wspotpracy g).

10. Ilo$¢ ztozonych wnioskoéw o Inicjatywe lokalng. Grupa pierwsza, forma wspolpracy h).

11. Tlo$¢ zawartych umow partnerstwa. Grupa pierwsza, forma wspotpracy j).

12. Tlo$¢ projektéw w poszczegdlnych obszarach, zgtoszonych w odpowiedzi na ogtoszone
konkursy. Grupa druga, forma wspotpracy a).

13. Tlo$¢ srodkow zleconych na zadania publiczne w poszczegdlnych obszarach zadan. Grupa
druga, forma wspotpracy a).

14. Tlo$¢ faktycznie wykorzystanych srodkdéw po rozliczeniach w danym obszarze.

Grupa druga, forma wspoélpracy a).
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15. Tloé¢ zrealizowanych projektow w kazdym z obszaréw. Grupa druga, forma wspdlpracy
a).

16. Tlo$¢ zgloszonych propozycji realizacji zadan przez organizacj¢ w rozumieniu art. 12
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Grupa druga, forma wspotpracy
b)

17. Tlo$¢ udzielonych w trybie art. 12. ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie, zadan. Grupa druga, forma wspotpracy b)

9. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

Program wspolpracy na rok 2018 zostal przygotowany w procedurze zgodnie
z uchwatlg nr 1I/14/10 Rady Gminy Jemielnica z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie ustalenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z radami dzialalnos$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, projektow aktoéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

W pierwszej kolejnosci Wojt Jemielnicy opracowal projekt programu wspotpracy, ktory
nastepnie zostal przekazany do konsultacji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy. Wskazane organizacje w terminie 14 dni od otrzymania
programu zobowigzane byly do przekazania opinii na pi§mie o projekcie programu
wspotpracy. W ramach konsultacji calej treSci programu wplyneto ...... uwag. Wobec
powyzszego zgodnie z uchwata Wojt Gminy Jemielnica zwotal spotkanie konsultacyjne na
ktérym przeprowadzono konsultacje programu. Po tym spotkaniu bazujac na otrzymanych
opiniach 1 wypracowanym stanowisku W¢jt Gminy Jemielnica opracowat projekt uchwaty w
sprawie przyj¢cia programu wspotpracy celem przediozenia Radzie Gminy.

10. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Dla kazdego z obszarow zadan Wojt Gminy w drodze Zarzadzenia powota Komisje
oceniajace oferty ztozone w konkursie na dofinansowanie projektow.
2. W sklad kazdej z komisji wejdzie:

a) Przewodniczacy Komisji - wyznaczony przez Wojta Gminy

a) Czlonek Komisji - wyznaczony przez Wojta Gminy,

b) Cztonek Komisji - wyznaczony przez Wojta Gminy,

c) Czlonek Komisji - przedstawiciel lokalnej organizacji pozarzadowej

d) Czlonek Komisji - przedstawiciel lokalnej organizacji pozarzadowej
3. W pracach Komisji na zaproszenie Przewodniczacego mogg uczestniczy¢ eksperci w
charakterze doradcy.
4. Cztonkowie Komisji oraz doradcy nie moga by¢ czlonkami podmiotu, ktéry ubiega si¢ o
dotacj¢ w ramach obszaru rozpatrywanego przez t¢ Komisje - co Czlonkowie Komisji oraz
doradcy po$wiadczaja pisemnym oswiadczeniem.
5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji lub wskazany przez niego Czlonek
Komisji,



6. Obrady Komisji sg wazne, gdy w czasie posiedzenie obecnych jest min. 3 cztonkéw
komisji.

7. Komisja obraduje w 2 etapach.

8. W pierwszym etapie Komisja konkursowa:

a) otwiera koperty z ofertami,

b) stwierdza liczbe ztozonych ofert w danym obszarze oraz dziataniu,

c) ustala, ktore z ofert spetniajg wymagane warunki formalne

d) odrzuca oferty niespelniajgce warunkoéw formalnych,

9. W drugim etapie konkursu Komisja konkursowa:

a) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,

b) wybiera oferty najkorzystniejsze i decyduje o wysokosci srodkdw przyznanych na
realizacj¢ zadania Gminy zgodnie z procedurg zawartag w pkt od 10 do 18.

10. Wnioski beda analizowane i oceniane przez komisje konkursowa pod wzgledem
formalnym 1 spetnienia wymogdéw stawianych wobec podmiotdw ubiegajacych si¢
o dotacje oraz pod wzgledem merytorycznym na podstawie Karty oceny wniosku.

11. Dotacja moze by¢ przyznana, tylko i1 wylacznie w przypadku wykazania przez
projektodawce min. 10% wktadu wiasnego finansowego lub niefinansowego.

12. Dotacja nie moze zosta¢ przyznana na kwote mniejsza niz 50% wnioskowanej przez
podmiot kwoty.

13. W przypadku przyznania dotacji szczegdbtowe warunki realizacji zadania zostang
okreslone w umowie na wykonanie zadania publicznego, ktorej integralng czes¢ stanowi
oferta.

14. W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, Dotowany dokonuje korekty
oferty polegajacej na dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania do
realnie przyznanej dotacji. Korekte sporzadza si¢ na obowiazujacym druku oferty. Korekta
oferty jest zatwierdzana przez Cztonkéw Komisji konkursowej oraz Dotowanego i1 stanowi
wraz z ofertg integralng cze$¢ umowy.

15. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi integralng czesé
dokumentacji.

16. Na podstawie protokotu sporzadza si¢ informacje o wynikach konkursu zawierajaca:
nazwe¢ podmiotu, informacj¢ o przyznaniu dotacji lub nieprzyznaniu dotacji, nazw¢ zadania,
kwotg przyznanej dotacji.

17. Protokdét wraz z informacja o wynikach konkursu przedstawia si¢ do zatwierdzenia
Wojtowi Gminy.

18. Zatwierdzone przez Wojta Gminy wyniki konkursu bez zbednej zwloki oglasza sig
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy 1 na stronie www.bip.jemielnica.pl.
oraz na stronie internetowej Gminy Jemielnica



