Projekt

z dnia 30 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez Wojta Jemielnicy

UCHWAELA NR ....covvuveeerruneee
RADY GMINY JEMIELNICA
zdnia .....ccoovennnneen. 2021 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Jemielnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2021 r.,
poz. 1372 ipoz. 1834), art. 8 ust. 2 iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2019r., poz. 1282 oraz z 2021 r., poz. 1834) w zwiagzku z art. 18 ustawy z dnia
17 wrzeénia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oso6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z2021r., poz. 1834) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Jemielnica w nastgpujacej wysoko$ci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — ................... zt;

2) dodatek funkcyjny —................. zk;

3) dodatek specjalny — .............. zt (30% lgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego);
4) dodatek za wieloletnig prace — .................. zt (20% wynagrodzenia zasadniczego).

§ 2. Ustalone w § 1 miesicczne wynagrodzenie ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od 1 sierpnia
2021 r.

§ 3. Wojtowi, zgodnie z wlasciwymi przepisami, przystuguja takze: nagrody jubileuszowe i dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr II/11/18 Rady Gminy Jemielnica z dnia 27 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wjta.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Norbert Jaskoéla
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 1372) do wylacznej wlasciwosci Rady Gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia Wojta.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) wynagrodzenie Wéjta powinno sktada¢ si¢ z nizej
wymienionych sktadnikoéw i miesci¢ si¢ w granicach:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:
- maksymalne: 10.250,00 zt

- minimalne: 8.200,00 zt

2. Dodatek funkcyjny w kwocie :

- maksymalny: 3150,00 zt

- minimalny: 2520,00 zt

3. Dodatek specjalny w wysokosci: 30% lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego:

- minimalny: 3216,00 zt

- maksymalny; 4020,00 zt.

4. Dodatek za wysluge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego:
- minimalny: 1640,00 zt

- maksymalny: 2050,00 zt.

Na podstawie art. 18 w zwigzku z art. 11 pkt 3 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy
o wynagrodzenie oso6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
7 2021 r., poz. 1834) wynagrodzenie to nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegolnych stanowisk i1 nalezy je ustali¢ od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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