Projekt

z dnia 23 lipca 2024 .
Zatwierdzony przez Wojta Jemielnicy

UCHWAELA NR ...ccovvuverevrunnee
RADY GMINY JEMIELNICA
zdnia ....cccoovennnenn. 2024 r

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu okres§lajacego wysokos$¢ stawek oraz szczegélowe
warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania

i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw oraz wysokos¢

i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmine

Jemielnica

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2024r. poz.986) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
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Inych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
niu wolnym od pracy (Dz.U. z2024r. poz. 755) po uzgodnieniu projektu uchwatly ze zwiazkami

zawodowymi nauczycieli uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie okres$lajacym wysoko$¢ stawek oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw do

wynagrodzenia zasadniczego, szczegOlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
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adwymiarowe 1idoraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ iwarunki wyplacania nagréod dla nauczycieli
lacoéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Jemielnica stanowiacym zatgcznik do Uchwaty Nr
7/19 Rady Gminy Jemielnica z dnia 23 wrzesnia 2019r. (Dz. Urz. Woj. Opolskiego poz. 2992 oraz

z 2022 r. poz. 2992 i poz. 3258) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) tabela w § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
] Tlos¢ oddzialow Kwota dodatku
Lp. Stanowisko miesiecznego w zl.
od do od do
. . . - 12 625 2125
1. | Dyrektor Publ koty Podst
yrektor Publicznej Szkoty Podstawowe;j T [ wicee] 1250 3000
- 6 625 1250
2. | Dyrektor Przedszkola 7 B 625 2125
3. | Wicedyrektor 12 i wiecej 500 1750
4. | Inne stanowisko kierownicze 500 1000
5. | Opiekun stazu 150
6. | Nauczyciel peligcy funkcj¢ mentora 150
7. | Wychowawstwo klasy 300
8. | Wychowawstwo oddzialu przedszkolnego 300
9. | Doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 120
2) w § 6 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Wynagrodzenie za godziny, oktérych mowa wust. 1 przystuguje za godziny faktycznie
przepracowane za wyjatkiem godzin ponadwymiarowych okreslonych w arkuszu organizacyjnym,
niezrealizowanych z powodu uczestnictwa nauczyciela z polecenia dyrektora szkoty w wycieczce dla
uczniéw zorganizowanej przez szkole, pehlienia funkcji opiekuna nad uczniem lub grupa uczniow
uczestniczacych w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, projektach edukacyjnych, imprezach
kulturalnych lub o$wiatowych, projektach edukacyjnych, a takze rekolekcjach”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Jemielnicy.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Norbert Jaskola
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