
U C H W A Ł A  NR XII/80/07 
Rady Gminy Jemielnica 
z dnia 3 grudnia 2007 r.  

 
w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunków i sposobu ich przyznawania 
 
 Na podstawie art. 72 ust. 1  oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 
r.  Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238 ) 
Rada Gminy uchwala, co następuje: 

 
§1 

1. Fundusz zdrowotny tworzą środki finansowe wyodrębnione w budŜetach szkół 
prowadzonych przez Gminę Jemielnica, z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla 
nauczycieli. 

2. Środkami, o których mowa w ust.1 zarządzają dyrektorzy szkół. 
3. Uprawnionymi do korzystania z pomocy zdrowotnej są: 

1) Nauczyciele zatrudnieni w szkołach prowadzonych przez Gminę Jemielnica, 
co najmniej w połowie obowiązującego wymiaru zajęć, 

2) Nauczyciele tychŜe szkół po przejściu na emeryturę lub rentę bez względu na 
datę przejścia na emeryturę lub rentę. 

4. Z funduszu mogą korzystać nauczyciele, o których mowa w ust.3, którzy spełniają co 
najmniej jeden z poniŜszych warunków: 

1) Chorują przewlekle i ponoszą wysokie koszty związane z leczeniem, 
2) Leczą się długotrwale z powodu przewlekłej lub cięŜkiej choroby, 
3) W sposób nieprzerwany muszą korzystać ze specjalistycznej pomocy 

zdrowotnej. 
 

§2 
1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest na podstawie wniosku, wg wzoru stanowiącego 

załącznik do niniejszej uchwały, złoŜonego u właściwego dyrektora szkoły. 
2. Do wniosku naleŜy dołączyć: 

1) Aktualne zaświadczenie lekarskie od lekarza specjalisty, 
2) Dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia, 

     
§3 

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowej bezzwrotnej zapomogi 
losowej 

2. Wysokość jednorazowej pomocy uzaleŜniona jest od posiadanych środków 
finansowych, sytuacji materialnej wnioskodawcy oraz ilości złoŜonych wniosków.  

3. Pomoc zdrowotna moŜe być udzielana nie częściej niŜ raz w roku. W wyjątkowych 
sytuacjach Komisja Zdrowotna, o której mowa w §4 ust. 1 - moŜe postanowić inaczej. 

4. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w więcej niŜ jednej placówce oświatowej na 
terenie Gminy,  ze świadczenia moŜna korzystać tylko w jednym miejscu. 

 
§4 

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym dyrektor 
szkoły powołuje Komisję Zdrowotną, w skład której wchodzą: 

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczący, 



2) przedstawiciel rady pedagogicznej, 
3) przedstawiciel emerytów i rencistów  

 W przypadku braku w danej szkole nauczyciela emeryta lub rencisty w jego 
 miejsce powołuje się nauczyciela wskazanego przez Radę Pedagogiczną.  

2. Do zadań Komisji Zdrowotnych naleŜy opiniowanie wniosków o przyznanie pomocy 
finansowej z funduszu zdrowotnego. 

3. Rozpatrywanie wniosków odbywa się raz w roku w terminie do 30-tego listopada. 
4. W uzasadnionych przypadkach Komisja moŜe być zwoływana w dodatkowym 

terminie. 
5. W przypadku ubiegania się o pomoc zdrowotną przez któregokolwiek z członków 

Komisji w jego miejsce zostaje powołana inna osoba. 
6. Członkowie Komisji zobowiązani są do złoŜenia oświadczenia o zachowaniu 

tajemnicy słuŜbowej. 
7. Z posiedzenia Komisji sporządza się protokół, który podpisują członkowie Komisji 

obecni na posiedzeniu. 
8. O wynikach pracy Komisji zostaną poinformowane wszystkie osoby ubiegające się    

o pomoc zdrowotną w ramach funduszu w terminie 14 dni od daty posiedzenia 
Komisji. 

9. Wypłata przyznanej nauczycielowi zapomogi losowej dokonywana będzie w kasie 
Urzędu Gminy w Jemielnicy w terminie wskazanym w powiadomieniu. 

 
§5 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 
 

§6 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Opolskiego. 
 
 
        Przewodniczący 
           Rady Gminy 
 
        ( Herbert Pyka ) 
 
 

 
 
 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        Załącznik  
        do Uchwały Nr XII/80/07 
        Rady Gminy Jemielnica 
        z dnia 3 grudnia 2007 r.  
 

Wniosek o przyznanie świadczenia pienięŜnego ze środków przeznaczonych na pomoc 
zdrowotną dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytów i rencistów 

 
 
………………………………. 
(imię) 
 
………………………………. 
(data urodzenia) 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(adres zamieszkania) 
Zatrudniony w: 
 
Pełnym/niepełnym wymiarze* 
 
Wnioskowana kwota 
 
……………………………… 
 
Oświadczam, Ŝe średni miesięczny dochód brutto z ostatnich trzech miesięcy przypadający na jednego członka mojej rodziny wyniósł …………………….
 
Do wniosku dołączam: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………… 
 
 
…………………………………..                                                     ………………………………………….. 
(miejscowość i data)                                                              (podpis wnioskodawcy) 
Opinia Komisji: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

*niepotrzebne skreślić 


