ZARZADZENIE NR 13/11
Weéjta Gminy w Jemielnicy
z dnia 17 stycznia 2011 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na
rok 2011

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142 , poz. 1591 ; z 2002r. Nr 23 , poz. 220, Nr 62 , poz.
558 ,Nr 113 , poz. 984 , Nr 153, poz. 1271, Nr 214 , poz. 1806 ; z 2003r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568 ; z 2004r.Nr 102, poz.1055, Nr 116 , poz. 1203; z 2005r. Nr
172, poz.1441, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173.
poz.1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr
157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142 1 146, Nr 106, poz. 675, Nr 40, poz. 230 ) art.
70 a ust. 6 ustawy z dnia 26.01.1982r — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97,
poz.674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz.1600, Dz. U. z 2007r. Nr 17, poz.95, Nr 80,
poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369,
Dz.U. z 2008r. Nr 247, poz. 1821; Dz. U. z 2008r. Nr 145, poz. 917; Dz. U. z 2009r.
Nr 1, poz. I, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr
219, poz. 1706 ) oraz § 6 ust. 2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu z 29.03.2002r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodéw, form doskonalenia zawodowego finansowanych ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty , wojewodow , ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych Srodkéw (Dz. U. z 2002r. Nr 46 , poz. 430)

zarzadzam, co nastepuje :

§1

1. Srodki wyodrebnione w budzecie Gminy Jemielnica na doskonalenie zawodowe
nauczyciell w roku 2011 dzieli si¢ procentowo w nastgpujacy sposob :
a) na ksztalcenie w szkotach wyzszych i zakladach ksztalcenia nauczycieli oraz
doskonalenie kadry kierowniczej (w pozostatych formach) - 60 %
b) do dyspozycji dyrektorow placéwek na pozostate formy doskonalenia - 40 %.
2. Wysokosci procentowe wymienione w pkt 1, ppkt a i b mogg by¢ stosownie do
potrzeb zmieniane.



§ 2

Maksymalna kwota dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli w szkolach
wyzszych 1 zakladach ksztalcenia nauczycieli, nie moze byé wyzsza jak 600 zi.
(szes$cset zlotych) za semestr .

§ 3

1. Dofinansowanie o ktérym mowa w § 2 przyznawane jest jedynie na ksztalcenie na
specjalnosciach ujetych we wnioskach dyrektoréow ztozonych w oparciu o § 6 ust,
2 w/w rozporzadzenia , w pierwszej kolejnosci w zakresie nauczania jezykow
obcych , informatyki oraz kwalifikacji do nauczania drugiego lub kolejnego
przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly .

2. Nie przyznaje si¢ dofinansowania na ksztalcenie na studiach doktoranckich
1 trenerskich .

§4

Decyzj¢ o udzieleniu dofinansowania , o ktérym mowa w § 2 podejmuje: dla
dyrektoréw placowek — Woéjt Gminy, dla nauczycieli — dyrektor placéwki, na
podstawie wniosku nauczyciela

§ 5

W oparciu o decyzje , o ktdrych mowa w § 4 , zawierana jest miedzy wnioskujacym
a pracodawcg umowa , ktdrej wzdr stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia .

§ 6

Whnioski , o wyplate dofinansowania za dany semestr, skfada si¢ po zakoficzonym
semestrze wraz z kserokopia dowodu wplaty za semestr, ktdrego wniosek dotyczy.

WHJIT



Zatgceznik

do Zarzadzenia Nr 13/11
Wéjta Gminy Jemielnica
z dnia 17 stycznia 2011 r.

UMOWA Nr

...........................................................................................................................................

zwanym dalej pracodawca
a Panem/Pania

...........................................................................................................................................

zwanym dalej pracownikiem , o nastgpujacej tresei :

§1

Pracodawca zobowigzuje sie do :

1. Pokrycia kosztéw oplat za nauk¢ w szkolach wyzszych lub zakladach ksztatcenia
nauczycieli w wysoko$ci ...c.oeeveveeeeceecieiene. Za semestr .

2. Ulatwi¢ ksztalcenie przez okres wynikajacy z programu nauki na studiach
wyzszych lub zaktadach ksztalcenia nauczycieli poprzez ustalenie odpowiednicgo
rozkladu czasu pracy.

3. Udzieli¢ platnego urlopu szkoleniowego w wymiarze .......... dni w ciggu calego
okresu nauki .

§2
Pracownik zobowigzuje sie do :
1. Ukoniczenia studiéw w terminie okre$lonym przez uczelnic ,
2. Przedlozenia harmonogramu zajeé ,
3. Przedlozenia dyplomu ,
4. Przepracowania 3 lat po zakoficzeniu nauki w placéwce o$wiatowej, dla ktore;]
organem prowadzgcym jest Gmina Jemielnica,
5. Zwrotu catosci wyplaconego dofinansowania w przypadku :
a) nie zaliczenia , bez uzasadnionych przyczyn roku ,
b) przerwania nauki bez uzasadnionych przyczyn ,
¢) nie dochowania warunku, o ktérym mowa w pkt. 4.



Tl

Umowa obowigzuje od dnia

...........................................................................................................................................

........................................................................

( pracownik )} ( pracodawca )



