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ZARZĄDZENIE NR 108/12 

Wójta Gminy Jemielnica 

z dnia 16 maja 2012 r. 

 

 

w sprawie regulaminu organizacyjnego na czas zewnętrznego zagrożenia                    

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny w Urzędzie Gminy Jemielnica 

 

 Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,  

poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,  Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, 

Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 

1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337;  

z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; 

z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 

40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; oraz z 2011 r., Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 

777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) stosownie do § 15 pkt 2 rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania 

bezpieczeństwem narodowym (Dz. U. z 2004 r. Nr 98, poz. 978) zarządza się, co   

następuje: 

§ 1. 

Ustala się "Regulamin organizacyjny na czas zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa pań-

stwa i w czasie wojny w Urzędzie Gminy Jemielnica", stanowiący załącznik do zarządzenia. 

 

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierza się Zastępcy Wójta Gminy Jemielnica. 

 

§ 3. 

Zarządzenie obowiązuje z dniem podpisania. 
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Załącznik  

do Zaradzenia Nr 108/12 

Wójta Gminy Jemielnica 

z dnia 16 maja 2012 r.  

 

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 
Regulamin organizacyjny na czas zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i wojny 

Urzędu Gminy Jemielnica, zwany dalej „regulaminem" określa: 

1) siedzibę, i strukturę urzędu oraz jego zasadnicze funkcje; 

2) zadania realizowane przez wszystkie komórki organizacyjne; 

3) zakresy działania poszczególnych komórek organizacyjnych; 

4) ochronę informacji niejawnych; 

5) kontrolę zarządczą w urzędzie; 

6) organizację przyjmowania, rozpatrywania oraz załatwiania skarg i wniosków; 

7) zasady planowania pracy w urzędzie; 

8) zasady wykonywania funkcji kierowniczych w urzędzie; 

9) zasady podpisywania aktów prawnych, decyzji i pism; 

10) postanowienia końcowe. 

 

§ 2. 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) gminie - należy przez to rozumieć gminę Jemielnicę; 

2) wójcie, zastępcy, sekretarzu, skarbniku - należy przez to rozumieć odpowied-

nio: wójta gminy Jemielnica, zastępcę wójta gminy Jemielnica, sekretarza gmi-

ny Jemielnica, skarbnika gminy Jemielnica; 

3) kierownikach referatów - należy przez to rozumieć również kierowników rów-

norzędnych komórek, dla których ustalono inny tytuł służbowy; 

4) referatach - należy przez to rozumieć również komórki organizacyjne urzędu o 

innej nazwie i stanowiska samodzielne; 

5) jednostkach podległych lub nadzorowanych przez wójta - należy przez to ro-

zumieć jednostki organizacyjne działające na terenie gminy Jemielnica. 
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§ 3. 

Urząd jest jednostką organizacyjną, przy pomocy której wójt realizuje swoje zadania. 

 

§ 4. 

Zasady funkcjonowania urzędu na czas zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa 

i w czasie wojny: 

1. w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny 

urząd podlega wójtowi, który kieruje jego pracą przy pomocy zastęp-

cy/sekretarza i skarbnika gminy; 

2. w razie nieobecności wójta jego funkcje wykonuje zastępca, a w przypadku nieobec-

ności zastępcy - upoważniony przez wójta pracownik; 

3. zadaniem urzędu w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa  

i w czasie wojny, jest zapewnienie realizacji zadań powierzonych wójtowi do wyko-

nania, zgodnie z przepisami prawnymi i decyzjami wojewody; 

4. do zadań urzędu należy również prowadzenie spraw należących do wójta gminy, jako 

zwierzchnika jednostek organizacyjnych, dla których jest on organem założycielskim 

oraz jednostek mu podległych lub podporządkowanych; 

5. podczas wprowadzania wyższych stanów gotowości obronnej państwa, wójt kieruje 

działalnością urzędu na zasadzie jednoosobowego kierownictwa: 

a) wydaje polecenia i dyspozycje, mające na celu zapewnienie realizacji za-

dań przez urząd, oraz wszystkie podległe mu jednostki organizacyjne; 

b) ustala formy i metody pracy urzędu; 

c) organizuje wykonywanie zadań w ramach powszechnego obowiązku 

obrony przez urząd i nadzorowane jednostki organizacyjne; 

d) rozstrzyga spory kompetencyjne w urzędzie; 

e) dokonuje podziału czynności między pracowników urzędu, oraz nadzoru-

je prace osób zajmujących kierownicze i samodzielne stanowiska; 
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f) podejmuje decyzje w sprawach zastrzeżonych do osobistej aprobaty. 

 

§ 5. 

Zastępca/Sekretarz  wykonuje określone zadania stosownie do przyznanych mu przez  

wójta uprawnień oraz pełni zastępstwo w razie jego nieobecności. 

 

§ 6. 

Zastępca/Sekretarz gminy wykonuje obowiązki określone przez wójta,  ponadto: 

1) organizuje pracę urzędu; 

2) zapewnia sprawne funkcjonowanie urzędu; 

3) kieruje przygotowaniami do działania urzędu w warunkach zagrożenia i wojny, 

w Dotychczasowym Miejscu Pracy (DMP). 

 

§ 7. 

Skarbnik gminy wykonuje obowiązki określone przez wójta, a ponadto realizuje zadania z 

zakresu finansowania zadań obronnych. 

§ 8. 

Na czas zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny niezależnie  

od tematycznego podziału zadań, do bezpośredniej aprobaty wójta zastrzega się sprawy  

z zakresu:  

1) planowania operacyjnego; 

2) przygotowania i wykorzystywania publicznej i niepublicznej służby zdrowia na  

potrzeby obronne państwa; 

3) uruchamiania i funkcjonowania Stałego Dyżuru; 

4) nakładania i realizacji świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz obrony; 

5) przygotowania i przeprowadzania poboru; 

6) reklamowania pracowników od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej - w 

razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny; 

7) korespondencji z wojewodą; 
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8) ewakuacji, akcji ratunkowych i udzielania pomocy poszkodowanym; 

9) zatwierdzania organizacji i zasad działania urzędu oraz podległych wójtowi zakładów 

pracy, instytucji i innych jednostek organizacyjnych podporządkowanych na czas 

wojny; 

10) struktury urzędu; 

11) liczby etatów w komórkach organizacyjnych urzędu; 

12) ochrony informacji niejawnych. 

 

ROZDZIAŁ II 

Siedziba urzędu i jego zasadnicze funkcje 

 
 

§ 9. 

Urząd ma swoją siedzibę w Jemielnicy przy ul. Strzeleckiej 67. 

§ 10. 

W warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państw i w czasie wojny  

działalność urzędu prowadzona będzie w budynku Urzędu Gminy Jemielnica przy  

ul. Strzeleckiej 67 - zwanym Dotychczasowym Miejscem Pracy; 

§ 11. 

1. W warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny 

tak długo jak pozwolą na to uwarunkowania zewnętrzne, obsada etatowa urzędu 

będzie adekwatna do etatyzacji obowiązującej w czasie pokoju.  

2. W zależności od sytuacji mogą zostać wprowadzone zmiany poziomu zatrudnienia  

w urzędzie. 

§ 12. 

Szczegółowy podział wykonywanych czynności w podległych komórkach ustalą  

kierownicy komórek organizacyjnych urzędu. 
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RO ZD ZI A Ł  III 

Struktura organizacyjna urzędu 

 

§ 13. 

1. W warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny  

tak długo jak pozwolą na to uwarunkowania zewnętrzne, urząd funkcjonować bę-

dzie w strukturze organizacyjnej obowiązującej w czasie pokoju. 

2. Stosownie do sytuacji i potrzeb może zostać wprowadzona nowa struktura organiza-

cyjna urzędu. 

 

§ 14. 

W skład urzędu wchodzą następujące komórki organizacyjne znakowane symbolem: 

 
1) Sekretariat, Organizacja i Kadry    - symbol „OR”; 

2) Referat Finansów i Podatków     - symbol „RFn”; 

3) Referat Inwestycji, Promocji, Rozwoju 

 i Ochrony Środowiska     - symbol „IB”; 

4) Urząd Stanu Cywilnego     - symbol „USC”; 

5) Stanowisko pracy do spraw gospodarki  

mieniem komunalnym      - symbol „GG”; 

6) Stanowisko pracy do spraw wojska, obrony cywilnej, 

 kultury i zdrowia      - symbol „OC”, "SOW"; 

7) Radca Prawny      - symbol „RP”; 

8) Biuro Rady Gminy      - symbol „BRG”; 

9) Stanowisko pracy do spraw rolnictwa i odnowy wsi - symbol „ROW”; 

10) Stanowisko Pracy do spraw ewidencji ludności 

 i dowodów osobistych     - symbol „EL”; 

11) Stanowisko Pracy do spraw bezpieczeństwa 

 i higieny pracy      - symbol „BHP”; 

12) Stanowisko Pracy do spraw 
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oświaty i wychowania     - symbol „SP”; 

ROZDZIAŁ IV 

 

Zadania realizowane przez wszystkie komórki organizacyjne w warunkach zewnętrz-

nego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny 

 

§15. 

Niezależnie od szczegółowego podziału obowiązków z zakresu problematyki obronnej,  

wszystkie komórki organizacyjne urzędu wykonują poniższe zadania: 

1) realizowanie zadań wynikających z kompetencji wójta; 

2) przygotowywanie wymaganych sprawozdań i analiz na potrzeby wypracowania 

decyzji przez wójta; 

3) sprawowanie nadzoru nad działalnością podległych i podporządkowanych jednostek 

organizacyjnych; 

4) realizacja zadań z zakresu wdrażania przepisów prawa wynikających 

z wprowadzenia wyższych stanów gotowości obronnej państwa; 

5) przygotowywanie projektów zarządzeń i decyzji wydawanych poprzez wójta; 

6) aktualizacja obsady personalnej komórek organizacyjnych i szczegółowego zakresu 

obowiązków poszczególnych pracowników; 

7) realizacja zadań z zakresu opracowywania i aktualizacji dokumentacji dotyczącej 

podwyższania gotowości obronnej państwa; 

8) realizacja zadań z zakresu intensyfikacji ochrony informacji niejawnych,  

w ramach realizacji zadań obronnych; 

9) wykonywanie zadań wynikających z bieżącej działalności urzędu w zakresie spraw 

obronnych, według zakresów działania komórek organizacyjnych; 

10) współdziałanie ze Starostwem Powiatowym w Strzelcach Opolskich oraz 

z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Urzędu Wojewódzkiego w 

Opolu; 

11) współdziałanie z referatami sąsiednich gmin, w ramach realizacji zadań obronnych; 
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12) opracowywanie i utrzymywanie w stałej aktualności planów zapewniających realiza-

cję "Planu obrony cywilnej gminy"; 

13) przygotowywanie danych do oceny sytuacji gospodarczej i społecznej gminy; 

14) podejmowanie przedsięwzięć związanych z przekazaniem zadań obronnych, oraz 

terminów ich wykonania, a także nadzorowanie ich realizacji; 

15) realizacja zadań z zakresu działalności systemu sprawozdawczości i informacji. 

R O Z D Z I A Ł  V 

Zadania poszczególnych komórek organizacyjnych urzędu, w warunkach zewnętrznego 

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 
 

§ 16. 

Sekretariat, Organizacja i Kadry w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa 

 państwa i w czasie wojny, realizuje zadania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego 

 Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania  

Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny", poszerzone o niżej  

wymienione obowiązki: 

 
1) organizacja rozpowszechniania postanowień, zarządzeń administracji publicznej; 

2) organizacja udostępniania administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych 

danych i materiałów analitycznych; 

3) organizacja i realizacja zadań z zakresu przeglądu i weryfikacji dokumentacji, pro-

cedur z zakresu funkcjonowania urzędu w warunkach kryzysu i wojny; 

4) przedstawianie wójtowi propozycji dotyczących zmian strukturze i organizacji 

urzędu oraz jego zasadach funkcjonowania; 

5) organizacja ochrony obiektów i obszarów podlegających obowiązkowej ochronie; 

6) organizacja i realizacja zadań z zakresu przyjęcia obiektów wytypowanych na 

Stanowisko Kierowania Wójta; 

7) realizacja zadań z zakresu organizacji i pełnienia Stałych Dyżurów; 

8) realizacja zadań z zakresu uruchomienia i funkcjonowania Stanowiska Kierowa-

nia; 
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9) podejmowanie działań z zakresu odwoływania z urlopów, ograniczania lub 

wstrzymania podróży służbowych pracowników urzędu oraz podległych  

i nadzorowanych jednostek organizacyjnych; 

10) organizacja i prowadzenie działań informacyjnych, zmierzających do ukształto-

wania w społeczeństwie właściwych postaw obywatelskich, przeciwdziałających 

rozwojowi niepewności i paniki; 

11) realizacja zadań z zakresu kontroli zawartości przesyłek, listów, paczek 

i przekazów pocztowych, których treści i zawartość może zwiększyć zagrożenie 

bezpieczeństwa; 

12) organizacja stałego informowania społeczności lokalnej o obowiązkach  

i prawach wynikających z wprowadzenia przepisów prawa stanu wojennego; 

13) realizacja procedur reklamacyjnych oraz stała aktualizacja wykazów osób rekla-

mowanych z urzędu i na wniosek od czynnej służby wojskowej; 

14) organizacja i nadzór nad ciągłością zaopatrzenia w artykuły rolno-spożywcze, 

powszechnego użytku, paliwa i wodę na terenie gminy; 

15) organizacja i nadzór nad wykorzystaniem rezerw państwowych, reglamentacji 

oraz centralnej dystrybucji zaopatrzenia; 

16) realizacja zadań z zakresu ograniczania do niezbędnego minimum rozwiązywania 

umów o pracę; 

17) organizacja pomocy udzielanej Siłom Zbrojnym w zakresie określonym  

w "Planie operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrz-

nego zagrożenia i wojny"; 

18) realizacja zadań z zakresu wdrożenia centralnej regulacji cen i wynagrodzeń; 

19)  organizacja przygotowania i gotowości do działania służby zdrowia w sytuacji 

zagrożeń; 

20) organizacja współpracy wójta z wojewodą i starostą; 

21) organizacja obsługi prawnej wójta i komórek organizacyjnych urzędu; 

22) realizacja zadań z zakresu krwiodawstwa; 

23) sprawowanie nadzoru nad działalnością jednostek pomocy społecznej na terenie 

gminy niezależnie od podmiotu prowadzącego, oraz koordynowanie przedsię-

wzięć w tym zakresie. 
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§ 17. 

Referat Finansów i Podatków w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa  

państwa i w czasie wojny, realizuje zadania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego 

Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy 

Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny", poszerzone o niżej wymienione 

 obowiązki: 

 

1) wdrożenie systemu finansowania państwa w warunkach kryzysu; 

2) prowadzenie kontroli finansowej nad realizacją zadań obronnych; 

3) realizacja zadań z zakresu zmian w działalności inwestycyjnej; 

4) wdrożenie systemu finansowania państwa w warunkach wojny; 

5) przygotowywanie stosownych zapotrzebowań na środki finansowe niezbędne do rea-

lizacji zadań operacyjnych; 

6) wdrażanie, w przypadku konieczności, zasad centralnej regulacji cen  

i wynagrodzeń; 

7) realizacja zadań z zakresu rozliczeń przedsiębiorców, realizujących zamówienia rzą-

dowe; 

8) realizacja zadań z zakresu dofinansowywania placówek opiekuńczo-

wychowawczych. 

 

§ 18. 

Referat Inwestycji, Promocji, Rozwoju i Ochrony Środowiska w warunkach zewnętrznego  

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje zadania wynikające  

z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu  

operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia  

i wojny", poszerzone o niżej wymienione obowiązki: 

1) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych 

danych i materiałów analitycznych; 

2) realizacja zadań z zakresu HNS; 

3) realizacja zadań z zakresu zagospodarowania przestrzennego w obszarze obiektów 

ważnych dla bezpieczeństwa państwa; 
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4) stała analiza obiektów budowlanych, pod kątem zagrożenia dla ludności; 

5) realizacja zadań z zakresu poprawy bezpieczeństwa infrastruktury budowlanej; 

6) prowadzenie prognoz i zniszczeń infrastruktury dla potrzeb obronności; 

7) znajomość problematyki z zakresu realizowanych inwestycji; 

8) prowadzenie modernizacji i utrzymanie w sprawności technicznej infrastruktury 

ochronnej oraz budowa ukryć dla ludności; 

9) realizacja zadań z zakresu zmian w działalności inwestycyjnej; 

10) realizacja zadań z zakresu właściwego funkcjonowania infrastruktury krytycznej 

gminy - w tym jej odtwarzanie; 

11) realizacja inwestycji z zakresu budowy doraźnych ujęć wody na potrzeby kon-

sumpcyjne i przeciwpożarowe; 

12) organizacja zastępczych źródeł energii elektrycznej; 

13) organizacja dostaw wody dla ludności, zwierząt i przemysłu; 

14) sporządzanie bilansu wody pitnej i przemysłowej do celów spożywczych, techno-

logicznych, przeciwpożarowych i likwidacji skażeń; 

15) realizacja zadań z zakresu pochówku zmarłych i poległych żołnierzy oraz ludności 

cywilnej; 

16) udział w realizacji zadań z zakresu grzebania i utylizacji martwych zwierząt. 

 

§ 19. 

Urząd Stanu Cywilnego w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa 

 i w czasie wojny realizuje zadania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu 

 Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy  

Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny", poszerzone o niżej wymienione 

obowiązki: 

 
1) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

2) realizacja zadań z zakresu zabezpieczenia wytypowanej dokumentacji; 

3) realizacja zadań z zakresu wykorzystania obiektów sportowych do celów zakwatero-

wania; 
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4) weryfikacja kalendarza imprez kulturalno-sportowych lub ich zawieszanie; 

5) udział w realizacji zadań z zakresu budowy doraźnych ujęć wody pitnej 

i przeciwpożarowej; 

6) realizacja zadań w zakresie rejestracji i wydawania dokumentów USC w warunkach 

podnoszenia gotowości obronnej państwa i w czasie wojny. 

 

7) § 20. Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieniem komunalnym w warunkach ze-

wnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje za-

dania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na 

czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach 

zewnętrznego zagrożenia i wojny", poszerzone o niżej wymienione obowiązki: 

8) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

9) realizacja zadań z zakresu HNS;  

10) realizacja przedsięwzięć z zakresu zapewnienia warunków mieszkaniowych dla lud-

ności; 

11) organizacja usuwania i unieszkodliwiania odpadów grożących skażeniem środowiska, 

ludności; 

12) utrzymanie ciągłości zaopatrzenia w artykuły powszechnego użytku na terenie gminy; 

13) monitorowanie potrzeb i możliwości zaopatrzenia ludności w artykuły powszechnego 

użytku; 

14) udział w realizacji zadań z zakresu wykorzystywania udostępnionych rezerw pań-

stwowych na potrzeby gminy; 

15) realizacja zadań z zakresu reglamentacji zaopatrzenia w artykuły powszechnego użyt-

ku; 

16) realizacja współpracy z sąsiednimi gminami w zakresie zaopatrzenia ludności w arty-

kuły powszechnego użytku; 

17) realizacja zadań z zakresu centralnej dystrybucji zaopatrzenia w artykuły powszech-

nego zaopatrzenia; 
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18) realizacja zadań z zakresu utrzymania i przygotowania infrastruktury drogowej i kole-

jowej na potrzeby Sił Zbrojnych oraz transportu cywilnego - inicjowanie przedsię-

wzięć w przedmiocie organizacji i zarządzania ruchem drogowym, ustawianiem zna-

ków drogowych, oświetleniem. 

 

§ 20. 

Stanowisko pracy do spraw wojska, obrony cywilnej, kultury i zdrowia w warunkach  

zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje zadania 

 wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju  

oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego  

zagrożenia i wojny", poszerzone o niżej wymienione obowiązki: 

 

1) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

2) monitorowanie sytuacji na terenie gminy oraz prognozowanie jej przebiegu; 

3) udział w realizacji zadań z zakresu profilaktyki ukierunkowanej na poprawę bezpie-

czeństwa infrastruktury krytycznej; 

4) prowadzenie nadzoru nad realizacją zadań obronnych na terenie gminy; 

5) udział w realizacji zadań z zakresu upowszechniania zarządzeń i postanowień admini-

stracji publicznej; 

6) prowadzenie analizy społecznej pod kątem zachowań patologicznych, niebezpiecz-

nych dla społeczeństwa; 

7) inspirowanie społeczeństwa do udzielania pomocy poszkodowanym; 

8) aktualizacja planów operacyjnych oraz gotowość do wprowadzenia procedur z zakre-

su bezpieczeństwa; 

9) udział w realizacji zadań z zakresu ochrony obszarów i budynków; 

10) organizacja przekazania Siłom Zbrojnym infrastruktury technicznej; 

11) udział w realizacji zadań z zakresu organizacji i funkcjonowania oraz uruchamiania 

Stałego Dyżuru; 

12) organizacja i nadzór nad podejmowanymi przedsięwzięciami z zakresu HNS; 

13) realizacja zadań z zakresu świadczeń osobistych i rzeczowych a także mobilizacyjne-

go rozwinięcia Sił Zbrojnych; 
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14) udział w podejmowanych przedsięwzięciach przeciwdziałającym rozwojowi niepew-

ności, paniki wśród społeczności lokalnej; 

15) udział w realizacji zadań z zakresu informowania społeczeństwa o ich prawach i obo-

wiązkach związanych z wprowadzonym stanem wojennym; 

16) udział w realizacji zadań z zakresu reklamowania osób na ich wniosek 

i z urzędu od obowiązku czynnej służby wojskowej; 

17) realizacja zadań z zakresu przekazania infrastruktury na potrzeby jednostek obrony 

cywilnej; 

18) udział w realizacji zadań z zakresu uwzględniania w planach zagospodarowania prze-

strzennego obiektów ważnych dla bezpieczeństwa państwa; 

19) organizacja przedsięwzięć z zakresu ewakuacji; 

20) udział w pracach z zakresu modernizacji i utrzymania, w sprawności technicznej in-

frastruktury ochronnej oraz budowy ukryć dla ludności; 

21) udział w planowaniu środków finansowych niezbędnych do realizacji zadań operacyj-

nych; 

22) udział w realizacji zadań z zakresu finansowania przedsiębiorców realizujących za-

mówienia rządowe; 

23) podejmowanie przedsięwzięć z zakresu ochrony zabytków, oraz przeciwdziałanie ich 

zniszczeniu; 

24) aktualizacja zasobów kulturalnych, zabytków - ewidencjonowanie strat w tych zaso-

bach; 

25) podejmowanie przedsięwzięć z zakresu przygotowania i odtwarzania systemu łączno-

ści; 

26) realizacja zadań z zakresu udzielania pomocy poszkodowanej ludności; 

27) realizacja zadań z zakresu uruchomienia systemu rozpoznania skażeń i zakażeń; 

28) organizacja ochrony indywidualnej i zbiorowej przed skażeniami, oraz rozwinięcia 

punktów zabiegów specjalnych; 

29) organizacja formacji obrony cywilnej; 

30) udział w realizacja zadań z zakresu rozwinięcia pełnych możliwości służby zdrowia, 

w tym organizacja zastępczych miejsc szpitalnych. 
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§ 21. 

Radca Prawny w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie 

 wojny realizuje zadania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy  

w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica  

w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny". 

 

§ 22. 

Biuro Rady Gminy w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa  

i w czasie wojny realizuje zadania wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu 

 Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy  

Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny". 

 

§ 23. 

Stanowisko pracy do spraw rolnictwa i odnowy wsi w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje zadania wynikające z "Regulaminu 

 organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego  

funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny",  

poszerzone o niżej wymienione obowiązki: 

 
1) gotowość do udostępniania administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

2) realizacja wsparcia logistycznego Sił Zbrojnych w zakresie artykułów rolno-

spożywczych; 

3) realizacja zadań z zakresu dostosowania produkcji rolniczej do potrzeb wojennych - 

przygotowywanie stosownych materiałów służących programowaniu produkcji rolnej 

i zwierzęcej; 

4) organizacja grzebania i utylizacji padłych zwierząt; 

5) utrzymanie ciągłości zaopatrzenia na terenie gminy w artykuły rolno-spożywcze; 

6) realizacja zadań z zakresu HNS; 

7) znajomość możliwości zaopatrzenia oraz lokalnych potrzeb - prowadzenie analizy 

rynku rolnego; 
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8) współpraca z sąsiednimi gminami w zakresie zaopatrzenia w produkty rolno-

spożywcze; 

9) zabezpieczenie posiadanych zapasów rolno-spożywczych oraz minimalizowanie strat 

w ich zasobach; 

10) realizacja przedsięwzięć z zakresu reglamentacji zaopatrzenia w produkty rolno-

spożywcze; 

11) realizacja zadań z zakresu utrzymania produkcji rolniczej; 

12) podejmowanie przedsięwzięć z zakresu ograniczeń produkcji rolnej (struktury); 

13) realizacja zdań z zakresu skupu interwencyjnego; 

14) realizacja zadań z zakresu bezpieczeństwa socjalnego rolników; 

15) realizacja zadań z zakresu wprowadzenia obowiązkowych dostaw produktów rolnych; 

16) realizacja zadań z zakresu centralnej dystrybucji zaopatrzenia w artykuły rolno-

spożywcze; 

17) przygotowanie do działania służby weterynaryjnej; 

18) udział w realizacja zadań z zakresu wykorzystywania udostępnionych rezerw pań-

stwowych na potrzeby gminy; 

19) analiza zagrożenia pożarowego oraz realizacja zadań z zakresu ochrony przeciwpoża-

rowej lasów i mienia ulokowanego na tym terenie. 

§ 24. 

Stanowisko Pracy do spraw ewidencji ludności i dowodów osobistych w warunkach  

zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny realizuje zadania 

wynikające z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju  

oraz "Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego  

zagrożenia i wojny", poszerzone o: 

 
1) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

2) realizacja zadań z zakresu zabezpieczenia wytypowanej dokumentacji; 

3) udział w realizacji zadań z zakresu reklamowania osób na ich wniosek 

i z urzędu od obowiązku czynnej służby wojskowej; 

4) podejmowanie przedsięwzięć w sytuacji zwiększonego napływu imigrantów; 
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5) realizacja zadań w zakresie rejestracji i wydawania dokumentów ewidencyjnych w 

warunkach podnoszenia gotowości obronnej państwa i w czasie wojny. 

 

§ 25. 

Stanowisko Pracy do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy w warunkach zewnętrznego  

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny realizuje zadania wynikające 

z "Regulaminu organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu  

operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia  

i wojny". 

 

§ 26. 

Stanowisko Pracy do spraw oświaty i wychowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje zadania wynikające z "Regulaminu 

organizacyjnego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju oraz "Planu operacyjnego 

funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego zagrożenia i wojny", 

poszerzone o niżej wymienione obowiązki: 

 
1) gotowość do udostępnienia administracji rządowej, Siłom Zbrojnym niezbędnych da-

nych i materiałów analitycznych; 

2) organizacja edukacji i działalności kulturalno-oświatowej; 

3) realizacja zadań z zakresu zabezpieczenia wytypowanej dokumentacji; 

4) udział w podejmowanych przedsięwzięciach z zakresu działań mających na celu 

kształtowanie właściwych postaw społeczności lokalnej; 

5) udział w realizacji zadań z zakresu przeciwdziałania rozwojowi poczucia niepewno-

ści, paniki itp. wśród społeczeństwa; 

6) realizacja zadań z zakresu wsparcia psychologicznego i duchowego poszkodowanej 

ludności; 

7) udział w realizacji zadań z zakresu ewakuacji.  
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ROZDZIAŁ VI 

Ochrona informacji niejawnych 

 

§ 27. 

Zasady i sposób postępowania z materiałami zawierającymi informacje niejawne 

w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny określają  

stosowne przepisy. 

ROZDZIAŁ VII 

Organizacja kontroli zarządczej w Urzędzie 

 

§ 28. 

1. W warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, 

organizacja kontroli zarządczej w urzędzie odbywa się na zasadach określonych w 

"Regulaminie organizacyjnym Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju. 

2. W zakresie realizacji zadań obronnych kontrola zarządcza odbywa się zgodnie 

z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 sierpnia 2004 r. w sprawie kontroli  

wykonywania zadań obronnych (Dz.U.04.16.151. 

 

ROZDZIAŁ VIII 

Organizacja przyjmowania, rozpatrywania oraz załatwiania skarg i wniosków 

§ 29. 

Przyjmowanie, rozpatrywanie i załatwianie skarg i wniosków odbywa się na zasadach  

określonych w "Regulaminie organizacyjnym Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju,  

przy uwzględnieniu przepisów prawa obowiązujących w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

 bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 
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ROZDZIAŁ IX 

Zasady planowania pracy w urzędzie 

§ 30.  

W warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, zasady 

planowania pracy w urzędzie określa "Regulamin organizacyjny Urzędu Gminy w Jemielnicy" 

na czas pokoju. 

ROZDZIAŁ X 

Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w Urzędzie 

§ 31. 

Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w urzędzie w warunkach zewnętrznego  

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, określa "Regulamin organizacyjny 

 Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju. 

 

ROZDZIAŁ XI 

Zasady podpisywania aktów prawnych, decyzji i pism 

 

§ 32. 

1. Do podpisu wójta zastrzeżone są sprawy wymienione w § 8 regulaminu. 

2. W pozostałych sprawach stosuje się odpowiednio przepisy "Regulaminu organizacyj-

nego Urzędu Gminy w Jemielnicy" na czas pokoju. 
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ROZDZIAŁ XII 

Postanowienia końcowe 

 

§ 33. 

1. Wójt wprowadza regulamin w celu kontynuowania na administrowanym przez siebie 

obszarze działalności administracyjnej, gospodarczo-obronnej i obrony cywilnej w 

warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 

2. Przy określaniu wiodącej roli danego referatu, w odniesieniu do poszczególnych obo-

wiązków określonych w regulaminie, należy kierować się ustaleniami zawartymi w 

"Planie operacyjnego funkcjonowania Gminy Jemielnica w warunkach zewnętrznego 

zagrożenia i wojny". 

3. Działalność urzędu podporządkowana jest nadrzędnemu zadaniu, jakim jest obrona  

Rzeczypospolitej Polskiej. 

4. Czas pracy urzędu w zależności od sytuacji i potrzeb ustalony będzie w odrębnym  

trybie. 

 

 


