OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE
W URZEDZIE GMINY JEMIELNICA

Wojt Gminy Jemielnica, z siedzibw Jemielnicy przy ulicy Strzeleckiej 67 ogtaszeba
na samodzielne stanowisko pracy w Referacie InvegistiPromocji, Rozwoju i Ochrony
Srodowiska

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urgdniczym ( zgodnie z opisem danego
stanowiska)
a) wymagania niezédne:
1) Wyksztatcenie wysze techniczne w zakresie budownictwa, ochi&waglowiska
lub planowania przestrzennego
2) Znajoma¢ pakietow biurowych Microsoft Office

b) wymagania dodatkowe:
1) Znajoma¢ problematyki samoezlowej,
2) Uprawnienia budowlane i kosztorysowe, lub urtiep¢ sporadzania
kosztorysow inwestorskich
3) Znajoma¢ jezyka niemieckiego w stopniu dobrym w mowie §rpie
4) Mile widziana znajom& obstugi oprogramowania CAD oraz @vnadczenie w
pracy w administracji

2. Zakres zada wykonywanych na stanowisku zakres czynrigi wskazanych przez
wnioskodawe)

1) Koordynowanie i nadzo6r inwestycji wilasnych i kapitgh remontow
prowadzonych w obiektach gminnych,

2) Sporadzanie w uzgodnieniu z Referatem Finanséw, projektdimow
okreslajacych wzajemne zobowzania i Swiadczenia inwestorow zwzane z
realizacja inwestycji i przysztym jej funkcjonowam,

3) Przeprowadzanie przetargbw/g zasad udzielania z@nowpublicznych
okreslonych w ustawie prawo zamoéwiepublicznych, prowadzenie ewidencji
zamoOwie publicznych, sporgizanie rocznych sprawoztla

4) Prowadzenie spraw zwg#anych =z planowaniem i zagospodarowaniem
przestrzennym,

5) Koordynowanie okresowych przagbw stanu technicznego gminnych obiektow,

6) Zapisywanie uwag dotygeych przeprowadzonych badsastanu technicznego,
remontéw i przebudowy tych obiektow w k&kach obiektow budowlanych,

7) Wspodldziatanie i realizowanie zalgécePIP-u, Sanepidu, Rstwowej Stray
Pazarnej itp.

8) Wykonywanie innych polecdeprzetazonych.

Zadania pomocnicze

1) Organizowanie wspotpracy w kraju i za granica zezegolnym uwzgidnieniem
wspoipracy partnerskiej Gminy,



2) Wykonywanie roboczych ttumaczewiazanych ze wspotpracmiedzynarodowy
Gminy,

3) Opracowywanie i rozpowszechnianie materialdbw proyjmaxr informacyjnych o
gminie

4) Promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalndégoystycznego Gminy,

5) Zawiadamianie zainteresowanych $diieli i uzytkownikéw o ustalonym w lanie
przeznaczeniu terenéw oraz innych uwarunkowaniaghikajacych z planow
zagospodarowania przestrzennego,

6) Prowadzenie spraw publikacji w publicznym wykazieangch informacji
wynikajacych z prawa ochron§rodowiska,

7) Prowadzenie spraw zg#anych z obiektami zabytkowymi na ternie Gminy

8) Komputerowe opracowywanie kosztorysow inwestorow rahoty budowlano-
remontowe nie wymagage dokumentacji technicznej.

3. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny,

2) zyciorys,

3) opinia z poprzedniego miejsca zatrudnienia

4) kserokopieswiadectw pracy,

5) kserokopie dyplomow potwierdzaych wyksztatcenie,

6) kserokopie zawiadcze o ukaaczonych kursach, szkoleniach,

7) referencje,

8) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegej st o zatrudnienie,

9) oswiadczenie o niekaraldoi, po zatrudnieniu wymaganedzie zdwiadczenie o
niekaralndci,

10)oswiadczenie o wyrzgeniu zgody ha przetwarzanie danych osobowych thavce
rekrutacji

4, Dokumenty nalegy sktada¢ w sekretariacie Urzdu Gminy
do dnia6 sierpnia 2008 r.

( termin nie mae by krotszy nk 14 dni od dnia opublikowania ogtoszenia w BIP i na
tablicy ogtosze) z dopiskiem:

DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO PRACY
W REFERACIE INWESTYCJI, PROMOCJI, ROZWOJU | OCHRONY
SRODOWISKA

Aplikacje, ktére wplyin do Urzdu Gminy po uptywie wgj okrelonego terminu nie dulg
rozpatrywane. Informacja o wynikach nabordbie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogt@ Urzedu Gminy.

Jemielnica, dnia 2008-07-17

Joachim Jelito
Wjt Gminy Jemielnica



